Eljarasrend
a Felzarké6z6 telepiilések program megvalésitasanak strukturajarél és folyamataroél

El6zmények:

A Felzarkézé teleplilések program (a tovabbiakban: FETE Program) 2022. &prilis 01. és
2023. december 31. kdzott az EFOP 1.4.5-20 kddszamu, “Fokuszban a gyermek” elnevezésl program
(a tovabbiakban: EFOP Program) keretében konzorciumi forméban valésul meg.

A konzorcium tagjai: a FETE Program megvaldsitdsara 2019-2021. kozott felkért, valamint palyazati
eljaras eredményeként kivalasztott teleplilési programmegvaldsité szervezetek (a tovabbiakban:
megvalodsité szervezetek vagy Konzorcium).

A konzorcium vezetéje és a FETE Program f6 kedvezményezettje: a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet (a tovdbbiakban: Konzorciumvezets vagy MMSZ).

Altalanos rendelkezések
d.  Azeljarasrend célja

Jelen eljarasrend célja a FETE Program megvaldsitasaval sszefiiggé részletes szabalyok és iranyelvek,
a Konzorcium tagjai, illetve egyéb, a FETE Program iranyitdsaért és feliigyeletéért felelés testiilet
feladatkorének, illetve hataskdrének rogzitése. Célja tovabba a tamogatasi formak lehatérolasa és
alkalmazasi koriik rogzitése.

2.  Alapdokumentumok és értelmezé rendelkezések
.2.1. Kapcsoskonyv

A FETE Program szakmai megvaldsuldsdanak alapjait, szabalyozasanak médszertani eszkdzrendszerét a
Kapcsoskényv - a Jelenlét program épit6kockdi cimi kiadvany tartalmazza (a tovabbiakban:
Kapcsoskonyv). A Kapcsoskonyv a telepiiléseken kézremiikods segit6k/munkatérsak szaméra a
Jelenlét program (a tovédbbiakban: Jelenlét Program) megvalositasahoz esetleirdsokat, médszertani
anyagokat tartalmazé Utmutatd, gyakorlati kézikonyv. A Jelenlét Program egymadsra épiil6 elemeket
tartalmazé komplex rendszerét mutatja be a fejlesztési témateriiletek egyes tevékenységei mentén
tartalmi leirdsokkal, gyakorlati tanacsokkal és megoldasi javaslatokkal. Kilonos hangsulyt fektet az
Utemezésre és az egyes programelemek egymasra épulésére.

.2.2. Jelenlét Program

Az MMSZ médszertani tdmogatasaval és szakmai irdnyitasaval megvaldsulé hosszitavua és folyamatos
program, amelynek alapja a varosi nyomortelepeken, elszegényedett kistelepiiléseken végzett allandé
és intenziv szocidlis munka. Célja, hogy a helyi tarsadalom életében fenndllé problémak feltdrasaval, a
helyi sziikségletekre reagald innovativ megoldasok adaptalasaval jaruljon hozza az adott térségben



jellemz6 problémak megoldasahoz, a lakossag tarsadalmi helyzetébél és a teriileti jellemz6kbél eredd
hatranyainak kompenzélasahoz. A Jelenlét Programra épiil a FETE Program megval6sitasa is.

.2.3.Felhivas

A felzarkézé telepuilések hosszu tava programjanak tamogatasanak megvaldsitdsara kiirt EFOP 1.4.5-20
kédszamu, “Fokuszban a gyermek” elnevezésii felhivas és annak médositasali).

.2.4. Tamogatasi szerz6dések

A FETE Program korébbi finanszirozasi formajara tekintettel szakmai iranymutatasnak tekintenddk a
Belligyminisztériummal (a tovabbiakban: BM) megkotott tAmogatdsi szerz6dések és azok mddositasai.

.2.5. Irdnyito Hatésag

A Minisztereln6kség Emberi Eréforras Fejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Helyettes
Allamtitkarsaga.

.2.6. A FETE Program finanszirozasa

A FETE Program vallaldsait els6sorban az EFOP Program keretében, mig egyes, EFOP Program keretein
kiviili feladatait a Helyredllitasi Tervben foglaltak szerint (RRF projektek keretében) valésitja meg. A
megvalosito szervezetek a FETE program céljainak érdekében egyéb forrasokat vonhatnak be.

1. Médszertani timogatas
1. Konzorciumvezeté — MMSZ

.1.1. Feladatai kiilénésen:

;) felel@sséget vallal a FETE Program szakmai megvalGsitasaért és modszertani tdmogatdasaért;

b) felel6sséget vallal az iratmintak kidolgozdséért és rendelkezésre bocsatasaért;

c) felel8sséget vallal a rabizott forras felhaszndldsért az egyes projektek pénziigyi és elszdmolasi
utmutatéi alapjan;

d) felel6sséget vallal az egyes feladatokért, szakterliletekért — aldbb rogzitett — felelGs
munkatdrsak kijeloléséért és folyamatos kozrem(ikddésik biztositasaért;

e) a BM-mel és az Irdnyit6 Hatdsédggal vald kapcsolattartds;

f) felel§sséget vallal a beszamolok elfogadasaért, valamit az EPTK feliileten a Konzorcium tagjai
altal benyujtott kérelmek, adatszolgaltatasok jovahagyasaért és az Iranyitd Hatsag felé valo
tovabbitasaért;

g) biztositja a program pénziigyi kereteit.

1.2, MMSZ Modellprogramok



Az MMSZ Egyeslilet felelés szervezeti egysége, amelynek modszertani tdmogatdsdval és szakmai
iranyitasaval valésul meg a FETE Program.

.1.3. A moddszertani tdimogatas és szakmai irdnyitas szervezeti keretei az MMSZ-en beliil

A)  MMSZ Modellprogramok regionalis vezetd

Az MMSZ Modellprogramok regionalis vezet§ (a tovdbbiakban: MOD Regiondlis vezetd) a FETE
Program telepiilési szintli megvaldsitds mddszertani tédmogatdsaért, a szakmai megvaldsitds
koordinalasaért és nyomon kovetéséért felel6s vezetd, ennek keretében:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

egyuttmiikodik és kapcsolatot tart a megvaldsité szervezetek vezetdivel, képviselSivel;
kapcsolatot tart a teleplilési, teriileti, regionalis dontéshozékkal, szolgéltatokkal,
intézményekkel, érdekelt szereplékkel, egyéb partnerekkel;

a telepiilési diagndzis alapu cselekvési tervek megvaldsitdasa érdekében rendszeresen
konzultdl a megval6sité szervezetek operativ vezetGivel az esetleges beavatkozasi
sziikségletekrdl, iranyokrol;

a megvalésitd szervezetekkel egyiittmiikédésben lehet6ség szerint részt vesz a tervezési
folyamatokban;

tovéabba feliigyeli, tdmogatja és nyomon koveti a teleplilési szint{i helyi programok, Jelenlét
szakmai-modszertan alapjan torténé megvaldsuldsat, egyuttmiikodésben a megvalésitd
szervezetekkel;

a telepiilési programok cselekvési terveinek megvaldsitasanak tdamogatdsa érdekében
koordinalja és dsszehangolja a régiéban megvaldsuld szakterileti fejlesztéseket és egyéb, a
FETE program szamadra elérhetd forrasokat.

A FETE koordinatorokon keresztiil hat a telepiilési megvalésitasra

h) A MOD regiondlis vezet6 a kdvetkez6 egyeztetések megtartasaért és miikodtetéséért

B)

felel6s, melyekr6l minden esetben emlékeztetd késziil, melyet tovébbit a résztvevik részére:
o legaldbb 2 havonta egyeztet férumot tart a régidban m(ikodé legaldbb 3 telepllésen
jelenlévé megvaldsitod szervezetekkel
o Arégidban miikddd szakterilletekkel legalabb havonta egyszer egyezetetd (ilés
o Rendszeresen regionalis fenntartdi egyezetetés

MMSZ Modellprogramok FETE koordinator

Az MMSZ Modellprogramok FETE koordinator (a tovabbiakban: FETE koordinator) felels a hozza
tartozé — 1 vagy tébb — telepiiléscsoport (a tovabbiakban: TCS) koordinalasaért, vezetéséért, ennek
keretében:

a)

feladata a MOD Regiondlis vezeté szakmai irdnyitdsa mellett a hozzé rendelt TCS-be tartozé
telepiilések Jelenlét Programjai megval6sulasanak médszertani felligyelete, a szakmai célok,
kiléndsen a Kapcsoskonyvben részletezett szakmai alapelvek-, és az idGbeli (itemezés
(mérfoldkdvek) megvalbsulasanak koordindldsa és nyomonkovetése, tdmogatasa.



b)

f)

g)

h)

j)

k)

megismeri a telepiiléseket, valamint azok szocialis diagndzisait és cselekvési terveit, szakmai
és egyéb dokumentumait, illetve ellenjegyzési joggal részt vesz a szocidlis diagnozisok és
cselekvési tervek elkészitésében és rendszeres feliilvizsgalataban, jovahagyasdban; tovdbbd
kozrem(ikddik azok értékelésében és ezekkel Osszhangban ajanlasokat tesz a hatékonyabb
szakmai moédszerek alkalmazasara;

szakmai tandcsadassal timogatja a megvaldsito szervezetek munkajat;

képviseli MOD Regionalis vezet§ dontéseit;

kezdeményezi a megvalésité szervezetek szakmai megvaldsitassal foglalkoz6 munkatarsainak
tapasztalatcseréjét, a megvalésité szervezetek felelGs vezetSivel egyeztetve szakmai és
szakmakdzi egyeztetéseket szervez;

a hozza tartozé telepiilések vonatkozésaban gyijti a FETE Program szakmai tevékenységével
Osszefliggé statisztikdk, felmérések, elemzések elkészitéséhez sziikséges adatokat;

a hozza tartozo telepiilések Jelenlét Programjainak helyszineire el§zetes bejelentkezés nélkul
ellatogathat.

amennyiben a ldtogatds célja szakmai, mddszertani kérdések egyeztetése, a latogatast
megel6z6 héten hivatalos formaban jelzi szandékdt az adott telepiilés Jelenlét Pont
munkatérsai és felettesei felé;

a hozzd tartozd telepiiléseket — a Jelenlét Pont munkatdrsainak és feletteseinek el6zetes
hivatalos értesitése alapjan—havonta legaldbb 1 alkalommal meglatogatja, amely alkalommal
hosszabb (legaldbb 4 6ras) idStartamban dttekinti a telepiilési program teljes kord
miikodését, a cselekvési terv megvaldsulasanak haladdsat; A latogatas keretében: egyeztet a
Jelenlét Pont munkatarsaival, egyezteti a megvaldsitas adott havi lépéseit és a kdvetkezd
hénap Utemtervét, terveit, elakadasait, eredményeit, részt vesz a napi foglalkozdsokon,
kozosségi alkalmakon, elkiséri a munkatdrsakat utcai szocialis munkajuk, csaladlatogatas,
terepmunkajuk soran. Az egész napos latogatas sordn egyeztet a telepulésen dolgozé
szakteriletek képviselGivel, szilkség esetén a Jelenlét Program vezetével egyiittesen az
egyuttm(ikods partnerekkel, szakemberekkel, tarsintézményekkel, polgdrmesterekkel. Részt
vesz az aktualis egyeztetéseken, sziikség esetén kezdeményezi azokat.

Err6l a latogatdsrol feljegyzést készit, amelyet a Jelenlét Program vezetéjének, annak
felettesének, a MOD régiévezetSnek és a telepiiléscsoport vezetSjének kiildi.

fentieken tul legaldbb 1 alkalommal ellatogat a telepliésre, bejelentés nélkdil.
Negyedévenként eseti jelleggel hétvégi, vagy nagyobb volumen(i kéz0sségi programokon is
részt vesz — mely aldl kivételt képeznek a karitativ szerveztek szémara kiemelt idészakok

m) Kapcsolatot tart a megvaldsité szervezet Szakmai Iranyitéjaval;

n)

o)

p)

a)

Irdnyitja, szervezi, 6sszefogja, kontrolldlja a szakterileti felel§sék munka{jéf a hozzdtartozo
telepiilések vonatkozasaban.

Kapcsolatot tart a hozzd tartozé telepiilések polgdrmestereivel, szolgaltatoival és
intézményvezetdivel, a megvaldsitd szervezetekkel egyiitt.

Vis major helyzet esetén egyeztet a MOD régidvezetével, a partnerszervezet szakmai
vezetGjével. )

A projektdokumentacio és a mddszertani kézikonyv dltal javasolt eszkdzok és infrastruktira
célszerd hasznélatat tamogatja és nyomon koveti.



r) A hozza tartozé telepiiléseken a FETE Program adminisztracié nyomon kovetése, killonos
tekintettel a projektadminisztraciora, és a TENYI hasznalatra.

s) A folyamatkisérési tapasztalatokr6l a MOD régiévezet6 kéthavonta esedékes egyeztets
féorumara 6sszefoglalét készit, amelyet a MOD régidvezets, a megvaldsito szervezet szakmai
vezet8je és a telepiiléscsoport vezet6jének is megkiild, a megbeszélés el6tt minimum 3
nappal.

t) Alelenlét Program vezet&jével és munkatarsaival kapcsolatban irdsbeli visszajelzéssel élhet.
Eszrevételeit, tapasztalatait szitkség esetén irdsban visszajelzi a megvalésitd szervezet
szakmai vezetGje felé az egész napos latogatas feljegyzésein tul is.

u) A TCS vezetfjeként — a TCS team tagjival egyiitt — jovAhagyja a TCS iiléseirdl késziilt
jegyz8konyvet, felel az iilésen meghatdrozott feladatok megvaldsitasaért, az elakadasokat
jelzi a MOD Regionalis vezetd felé;

C) Telepiiléscsoport team
A 300 db FETE telepiilés atlagosan — régiés szinten Osszetartozo — 10 telepiilésenként keriil felosztasra,
ezek adjak a telepililéscsoportok alapegységeit. A telepiiléscsoportok egyiittm(ikédését a
telepiiléscsoport-team (tovdbbiakban: TCS team) segiti az aldbbiak szerint.
A TCS team
a) atfogdan ismeri a hozza tartozé telepiilések diagndzisét és cselekvési tervét;
b) leszervezi és megtartja a telepiiléscsoport (a tovabbiakban: TCS, Id: 3. fejezet) talalkozokat;
c) jévahagyasa az lilések jegyz6kdnyvét a FETE koordinatorral egyiitt;
d) elvégzi a TCS-ket érint6 szakmai munkat;
e) kapcsolattartas a hozzarendelt telepiiléscsoport szerepléivel;
f) elkésziti a heti, havi, illetve éves beszadmoldkat;
g) elkésziti az elemz6k altal feltett kérdésekre valé visszajelzéseket;
h) szakmailag értékeli a diagndzisalapu forrasigényeket;
i) részt vesz a cselekvési tervek feliilvizsgalataban;
i) munkdjat a telepiiléscsoport-team vezetdje iranyitja.

D) MMSZ szakteriileti felelésék

A FETE Programban az adott szakteriilet vezet&jének képviseletét latja el az adott régidban, telepiilési
munkdjat a FETE koordinator fogja 6ssze és irdnyitja.

A szakterilleti felelds felel a szakterilet helyi, régids, telepiilés szintli megvaldsitasért,
nyomonkdvetéséért. Szervezia szakteriileti megval6sitast helyi (régios, teriileti) szinten, a szakteriileti
vezetd és a MOD Regionalis vezet6 iranyitasa mellett.

Szakteriiletek: jellemz6en, de nem kizdrolagosan: komplex szocidlis $zolgaltatas, koragyerekkor,
adossagrendezés, prevencid, mozg6 jatszotér, képzés, integracié segités, kozdsségfejlesztés
gazdasagfejlesztés, lakhatds, oktatas, energetika stb.



2. Telepiiléscsoport

.1.1. A telepliléscsoportok felépitése és mikddése

a) A 300 db FETE telepiilés atlagosan — régi6s szinten Gsszetartozé — 10 telepiilésenként kerdil

b)

c)
d)

e)

felosztasra.
Az egy TCS-be tartozé telepiilések lehet8ség szerint havonta rendszeresen taldlkoznak (TCS
taldlkozo), amelyet a telepiiléscsoport team hiv 6ssze és a FETE Koordinatorral vezeti le.
A telepuléscsoport talalkozo nyitott.
A telepiiléscsoport taldlkozé dllandé résztvevéi: az adott TCS-hez tartozé telepllések Jelenlét
Program vezetdi, a FETE koordinator, a telepuléscsoport koordinator.
A telepiiléscsoport-team lehet6ség szerint havonta, de évente legaldbb 10 alkalommal
személyesen vagy online formaban konzultal.

.1.2. Telepiiléscsoport taldlkozék célja és szerepe

a)

b)

c)
d)

A telepiiléscsoport-team kdveti nyomon az adott TCS-be tartozé telepiiléseken a FETE
Program helyi megvaldsitasat, és ellatja az ehhez kapcsolédo folyamatkovetési feladatokat;
a TCS taldlkozd utdn elvégzi a szikséges adminisztraciés feladatokat; biztositja az
informéciéaramlast és kézos gondolkodast, tapasztalatcserét és tuddsatadast az erre a célra
megszervezett és lebonyolitott férum keretében.

beszamold késziil a telepiilések aktualis szakmai helyzetérdl és a megvaldsulé programok
allapotarol;

feladata a beszamoldk alapjan felmeriilé problémak kezelése és nyomonkodvetése;

a megvalésité szervezetek kérelmei alapjan a telepiilési diagndzisok és cselekvési tervek
mentén a fejlesztési javaslatok értékelése;

a TCS a szakteriileti beavatkozasi terveket a telepiilésszint( diagnézis alapjan véleményezi.

3. Iranyit6 és felligyeletért felelds testiiletek

1.  Stratégiai Irdnyité Testiilet

.1.1. Feladat- és hataskére

A Stratégiai Iranyit6 Testiilet (a tovabbiakban jelen 4.1. pont vonatkozédsdban: Testilet) felel6s a FETE
Program tamogatdsi formaktdl fliggetlen iranyitasaért, szakpolitikai képviseletéért, az eréforrasok
felosztasaért, valamint a folyamatos fellilvizsgalataért, sziikség szerinti Ujratervezéséért.
Meghatdrozza a FETE Program tevékenységének szakpolitikai irdnyvonalat és prioritasait, és biztositja
a megvalodsito szervezetek kozotti egyluttmiikédést.

.1.2. Tagjai

A Testiilet 6 tagbdl ll, tagjai a FETE Program alabbi, orszégos lefedettség(i, tobb telepiilésen jelen 1évé
megvalésité szervezeteinek vezetdi, illetve a vezetSk delegaltjai:

Magyar Reformatus Szeretetszolgdlat Alapitvany: 1 f6



o Baptista Szeretetszolgalat EJSZ: 1 f6

» Katolikus Karitdsz -Caritas Hungarica: 1 f6

¢ Magyar Okumenikus Segélyszervezet: 1 f6

o Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet: 1 f6
e Miniszterelndki Biztos 1 f6

1.3. Mdkoddése

a) A Testiilet az Uléseit — személyes részvételhez kotdtten vagy online formdban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de évente legaldbb 2 alkalommal.

b) A Testiiletet a FETE Programért felelGs miniszterelndki biztos hivja Gssze és vezeti annak
{iléseit. A Testulet dontéseihez a Miniszterelndki Biztoson kiviili minden tag jelenléte
sziikséges, és dontéseit egyszerii sz6tobbséggel hozza meg.

¢} ATestllet iiléseirdl jegyz6kdnyv késziil. A jegyz6kdnyv vezetéséért az Miniszterelnéki Biztos
Titkarsaga felelGs,

d) A jegyz6konyv, vagy annak kivonata — killonos tekintettel a minden megvaldsité szervezetre
irdnyadd, megfogalmazott feladatokra — az iilés megtartasat kovetéen {legkésébb 8 napon
beliil) valamennyi megvalésité szervezet — vezetGje és kapcsolattartéja — részére
megkiildésre keriil elektronikus Gton.

.2.  FETE Stratégiai - Operativ Vezetdi Testiilet
.2.1. Feladat- és hataskore

A FETE Stratégiai - Operativ Vezetdi Testllet (a tovabbiakban jelen 4.2. pont vonatkozasaban: Testiilet)
a FETE Program legf6bb operativ szakmai tandcsado, egyeztets és jovahagyd szerve, amely stratégiai
javaslatokat készit, és meghozza az operativ megvaldsitashoz sziikséges dontéseket a FETE Program
elérehaladédsa érdekében, valamint tdmogatast nydjt a megvaldsitashoz, aktivan nyomonkdoveti, és
felligyeli annak megvaldsitasat, valamint tisztazza az esetleges felmerils vitas kérdéseket.

A testiilet célja, hogy a Tagok konszenzusra jussanak.

.2.2. Tagjai

A Testlilet 5 tag szervezetbdl all, tagjai a legalabb 15 telepiilésen és legaldbb 2 régiéban megvaldsité
szervezetek operativ vezet§i illetve delegaltjai:

e Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany: 1 f6

e Baptista Szeretetszolgélat EJSZ: 1 f6

e Katolikus Karitdsz -Caritas Hungarica: 1 f6

o Magyar Okumenikus Segélyszervezet: 1 6

o Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Egyesilet: 1 f6
Sziikség esetén blvitett Ulést tart, melyre MMSZ MOD Régidvezet6k vagy érintett szakérték is
meghivast kaphatnak.



.2.3. Miikddése

a) A Testiilet az Uléseit — személyes részvételhez kototten vagy online formaban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de legalabb 2 havonta gyakorisaggal.

b) Amennyiben dokumentum szintli megallapodas sziiletik, és az aldirasra keriil. A Testiilet
léseird| jegyz6konyv késziil. A jegyz6konyv vezetéséért az MMSZ felel6s.

c) Ajegyz6kdnyv, vagy annak kivonata az iilés megtartasat kovetden (legkésébb 8 napon beliil)
valamennyi megvalésité szervezet — vezetGje és kapcsolattartéja — részére megkiildésre
keriil elektronikus uton.

d) A Testiilet ital hozott irdnyelvek a FETE Megval6sitéi Egyeztetd Férumon keriil teljeskérien
el6terjesztésre.

FETE Megvalésitéi Egyeztet6 Forum

.3.1. Feladat- és hataskore

A FETE Megvaldsit6i Egyeztet§ Férum a FETE Program egészét érint6 eseményekrél, lehetségekrél

kériilményekré| tajékoztatd alkalom. Valamint egyeztet§ forum, mely a problémék legfelsébb szintre

vald csatornazdsat szolgalja.

.3.2. Tagjai

A mindenkor FETE Megvalositd szerveztek vezetdi és delegaltjai.

.3.3. Mikodése

4.

e) A Testiilet az iiléseit — személyes részvételhez kototten vagy online formaban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de havonta legalabb 1 alkalommal.

f) A Testilletet MMSZ Modellprogramok vezet6je hivja dssze és vezeti annak uléseit.

g) Az iilések allandé meghivottja: a FETE Programért felel6s miniszterelnoki biztos delegéltja.

h) ATestilet iiléseir6l jegyz8kényv késziil. A jegyzékonyv vezetéséért az MMSZ felelSs, és

i) A jegyz6konyv, vagy annak kivonata az iilés megtartasat kovetSen (legkésGbb 8 napon beliil)
valamennyi megvalésité szervezet — vezet6je és kapcsolattartdja — részére megkiildésre
kerul elektronikus aton.

FETE Szakmai Egyeztetd Férum

4.1. Szerepe

A FETE Program legmagasabb szint{i szakmai javaslattevs, dontés el6készits és véleményezd féruma.
A FETE Szakmai Egyezteté Férum (a tovabbiakban: SZEF) kiemelt figyelmet fordit a jelenlét szemlélet

mentén a szakteriileti célok, tevékenységek dsszhangjara, illeszkedésére a FETE — RRF (Helyreallitasi és

Ellendlloképességi Eszkdz) — EFOP —EFOP+ és tovabbi, a szakteriilet szempontjabdl érintett

konstrukciék &tfogé céljaival, a tdbbi szakteriilettel a kdltséghatékonysag és a szinergidk biztositasa



érdekében. A SZEF a FETE Program projektjeit érint6 dontések k6zos megvitatasat biztositja. A szakmai

egyeztetés keretében — irdsban is rogzitett — minden megvaldsité szervezetre nézve irdnyadé
iranyelvek sziilethetnek.

4.2. Résztvevdk

A SZEF taldlkozékon valamennyi megval6sité szervezet képviselGje, vagy annak delegaltja részt vehet,
és lehetGség van a FETE Programmal kapcsolatos kérdések felvetésére és megvitatdsara.

A4.3. Mikodése

Az MMSZ Modellprogramok a SZEF el6készitése, a szakteriileti javaslatok el6terjesztésének
kidolgozasa érdekében szakterileti munkacsoportokat miikodtet. A munkacsoportok minden esetben
a SZEF elé6tt liléseznek legalabb 5 nappal.
A SZEF meghirdetésére a kovetkez6 — b6vithet6 — szakteriiletek mentén keriil sor, amely lehetSség
szerint tervezetten 2 havonta keriil megtartasra és az MMSZ Modellprogramok hivja 6ssze.

1. Gazdasagfejlesztés
Oktatas
Lakhatds
Energetika

WHEETE CIRLS

Jelenlét - szocidlis munka

6. Kozosségiés egyéb programok
A SZEF-en elhangzottakrdl emlékeztet6 késziil. Az emlékeztetd készitésért az MMSZ felel6s, és a SZEF
megtartasat kovetGen (legkésébb 8 munkanapon beliil) valamennyi megvalésito szervezet — vezet§je
és kapcsolattartéja — részére megkuiildésre keriil elektronikus tton.

4. A szakmai megvalésitas folyamata
4.1. A telepililési programok

a) A telepilési programok szakmai (jelenlét szemléleten alapuld) megvaldsitasaért — az el6irt
moédszertan alkalmazéasaval — a megvaldsité szervezetek felelnek.
b) A telepiilési program alapegysége a Jelenlét Pont, vezetGje a Jelenlét Program vezetd.
c) A Jelenlét Program munkatdrsak: kozosségi koordindtor, szocidlis segitd; csaladmentor;
egyéb (a Jelenlét Program keretében sziikségszeriien felkért) szakemberek, szolgaltaték.
Minden, a FETE Programban szerepl6 telepiilésnek — legkésébb a bevonast kdvetden — rendelkeznie
kell az elGirt feltételeknek! megfeleld komplex kdz6sségi és szolgaltato térrel, amely az adott telepiilés
fejlesztésének koordindciés kbzpontja lesz..4.2. A megvalésitas helyi kézrem(ikéddi/munkatarsai

.4.2.1.5zervezeti Szakmai Iranyité

Egy megval6sitd szervezethez tartozé ((6-10) telepiiléseket dsszefogd, tamogatd szakemberek kore.

1 KAPCSOSKONYV A JELENLET PROGRAM EPITOKOCKAI - https://fete.hu/wp-
content/uploads/2022/05/Kapcsos_vegleges_oldalpar.pdf
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Els6dleges feladata a Jelenlét Program vezeté feladatainak tdmogatdsa, de a Jelenlét Program vezetd
kompetencia teriiletén tul a Szervezeti Szakmai Iranyité (kordbbi megnevezése koordinator) ellatja a
telepiilés képviseletét és déntési koreit, Osszefogja és koordindlja a telepilési programok
megvaldsitasat, szakmai vezetdi feladatokat lat el.

Osszefogja és koordindlja a telepiilési programok megvaldsitdsat, holisztikus szemlélettel a teleplilés
egészét figyelembe véve vezeti a FETE Programot, szakmai vezet6i feladatokat lat el;

Sziikség szerint ellatja a Jelenlét Program vezet6i feladatok tartésan, krizis esetén vagy atmenetileg.

.4.2.2. Jelenlét Program vezetd

a) diagnézis alapu fejleszt6 munkat végez, és egyben felel6s a telepiilésen indulé FETE Program
telepiilésszint(i megvalésitdsi folyamataiért, a telepiilési cselekvési terv megvaldsitasaért;

b) egyuttm(ikédik a FETE Program kiséréséért felel6s MMSZ munkatarsaival (FETE koordinator
és MOD Regionilis vezetd), valamint a szakmai megvaldsitasért felel6s Szervezeti Szakmai
Iranyitéval;

c) koordindlja, vezeti a FETE Program keretében foglalkoztatott szakemberek, kiilsé
megvaldsitok munkajat a teleplilésen.

d) feladatai részletesen:

A Szervezeti Szakmai Irényitéval egyuttmiikddve részt vesz a telepiilési program diagnézis a és a
cselekvési terv készitésében és feliilvizsgalataban, a megvaldsulé programok nyomon kdvetesében.
Feladata a kapcsolattartas a telepiilésen elérhetd szolgaltatasokkal, intézményekkel; a Jelenlét Program
stabjanak operativ munkaszervezése, a szocidlis munka egyénekkel, csaladokkal, k6zosségekkel, a
szakteriiletekkel, a FETE kisérés felelGseivel, és a telepiiléscsoportba tartozd tovabbi telepulések
Jelenlét Program vezetdGivel.

.4.2.3. Jelenlét Program szocialis segit6

ElsGsorban teljes allasu, legalabb kézépfoku végzettséggel rendelkezd, lehetdség szerint nem helyi
lakos, aki részt vesz a Jelenlét Pont napi miikbdésének zavartalan biztosftasaban, a telepiilésen és a
Jelenlét Ponton zajlé program szervezésében, megvalGsitasdban, a csaladok felkeresésében és intenziv
tdmogatasaban.

4.2.4. Csaladmentor

Minden megvalésité szervezetnek feladata atlagosan 40 (az els6 66 telepllés esetében 30), 0-3 éves
gyerekenként egy f6 csaladmentor felvétele az adott telepiilésen.
Feladata kiiléndsen:
a) acsaladok problémdinak megismerése, a segu’tségnyﬂjtés formadinak felkutatdsa és felkinalasa;
b) egyéni, csaladi és csoportos tandcsadas a fejleszté munka soran, valamint prevencios és
fejlesztd programok szervezése, lebonyolitasa;
c) aktiv részvétel a FETE Program keretében nyljtott egyéb szolgéltatasok, tevékenységek
tervezésében, szervezésében és végrehajtasaban, pl.: tematikus foglalkozasok, jaték, sport,
szabadid8s tevékenységek.
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.4.3. Szakmai miihelyek - tovibbképzés

A kdzbs szakmai nyelvezet kialakitdsa, egységes szemlélet elsajititasa érdekében a FETE Programban
kézrem(ik6dé munkatarsak rendszeresen megszervezett szakmai mihelyeken, tovabbképzéseken
vesznek részt. A Jelenlét Program komplexitasa és beavatkozasi terileteinek sokszintisége indokolja,
hogy a képzéseken résztvevék megismerjék a jelenlét szemlélet(i szocidlis munka alapelveit, m{ikodési
kereteit, amely a min6ségbiztositas nélkiilozhetetlen eleme.

A FETE Program mingségbiztositasaban kiemelt szerepet jatsz6 képzési rendszerrdl és az aktualisan
meghirdetett jelentkezési Ichetéségekrél folyamatosan tdjékoztatdst kapnak a megvaldsité
szervezetek.

.4.4. Kapcsolattartas - informaciényujtas

A kapcsolattartés és informacionyqjtas hatékony foruma a FETE Megvalositéi Egyezteté Férum

havi rendszerességgel megtartott ilése, a FETE Program szakmai el6rehaladésat és megvalositast
érintd kérdések és informacidk dtadasa céljabo!.

A FETE Program megvaldsitasat érint6 informdaciok kozponti szinten, egységesen keriilnek
megosztasra, elsGsorban irdsban, a megvaldsité szervezetek altal megadott elérhetSség(ek)re
cimezve. Minden megvalédsité szervezet kdtelessége, hogy a megvaldsitasba bevont munkatdrsak
részére az informacidkat tovabbitsa, biztositsa. Az informacidk dtadasanak tovabbi hatékony foruma a
TCS taldlkozé.

A szakmai - médszertani, valamint a mindennapi programmegvalésitds soran felmerdilt kérdésekben a
MOD Regiondlis vezet8i és a FETE koordindtorok biztositanak tdmogatdst, tovabbi informaciot
latogatasaik és a szervezett talalkozok alkalmaval.

A FETE Program megvaldsitashoz sziikséges sablonok és a dokumentumok, mind az EFOP 1.4.5, mind
a BM hazai finanszirozas, mind az RRF programok esetében egy erre a célra biztositott online feliileten
érthetdk el.

.4.5. A telepiilési programok elGkészitése és megvalositasa - nyomonkodvetés

A. DIAGNOzIS

a) A FETE Program els§ idGszakaban minden érintett telepiilésen — a Kapcsoskdnyv
modszertana szerint — a helyi viszonyokat, nehézségeket, sziikségleteket felmérd, illetve a
beazonositott beavatkozasi iehet6ségeket tartalmazé telepulési szocidlis diagnoézis (a
tovabbiakban: Diagnézis) késziil. A Diagn6zis alapjat a telepulésen é16 emberekkel és a veliik
kapcsolatban &ll6 intézmények szakembereivel készitett kérdGiv és/vagy interjua altal felmért
vélemények, tapasztalatok és javaslatok képezik.

b) A Diagnozis elkészitéséért a megvaldsité szervezet felelds.

c) A Diagnozis elkészitésének hatérideje a 2023-ban csatalakozott telepulések esetében:
2023.08.31

d) A Diagndzist a Telepiiléscsoport attekinti.
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D.

e) A Diagnézist a MOD regiondlis vezet6 és megalositd szervezet képviselGje alirdsdval hagyja
jova. A jovahagyott verzié a Teleplléscsoport elektronikusan térolja.
f) A Diagnozis fellilvizsgalata 2 évente esedékes.

CSELEKVESI TERV

a) A Diagnézis alapjan cselekvési terv (a tovabbiakban: Cselekvési terv) készil az adott
telepiilésen sziikséges, kialakitandd szolgaltatasok, tevékenységek és fejlesztések kdrének
meghatdrozasara, és azok elinditdsanak tervezett idépontjara és litemezésére vonatkozdan.

b) A Cselekvési terv minden érintett telepiilés kiemelten fontos stratégiai dokumentuma, a
telepiilés felzdrkozdsanak f6 irdnyait, a telepiilési program céljait és a megvaldsité
szervezetek évenként megujuld tevékenységeit, feladatait tartalmazza.

c) A Cselekvési tervek legalabb évente feliilvizsgalatra kerlilnek

d) A felllvizsgalat elkészitésének hatarideje a 2019., 2020., 2021-ben csatlakozott telepulések
esetében: 2023.06.30.

e) A Cselekvési terv elkészitéséért a megvaldsitd szervezet felelds.

f) A Cselekvési terv elkészitésének hatdrideje a 2023-ban csatlakozott telepiilések esetében:
2023.10.31.

g) A Cselekvési tervet a Telepiiléscsoport attekinti.

h) A Cselekvési tervet a MOD regionalis vezets és megaldsito szervezet képvisel6je alirasaval
hagyja jova. A jévahagyott verzié a Teleplléscsoport elektronikusan térolja.

i) A Diagndzis mdédositasa esetén a Cselekvési terv mddositasa is sziikséges.

Szakmai beszamolé

a) A megvalosité szervezetek havonta beszamolnak a telepiiléseik aktualis helyzetérdl és a
megvalosuld programok allapotarol.

b) A beszamolo elkészitésének hatérideje: kovetkezé hdnap 5. napjaig

c) A beszamold benyujtdsdnak modja: online

Tevékenység Nyilvantart6 rendszer - TENYI

Tevékenység Nyilvantarté rendszer (TENYI) a FETE Program teljes megvaldsité kdrének rendkiviil
szerteagazo szocialis szakmai tevékenységeinek teljeskorii rogzitését tlizte ki célul. ATENYI hasznalata
minden, a FETE Programban résztvevd, azon beliil telepiilésen tevékenységet megvalésité munkatars
részére kotelezd. A széleskorli adatrogzités lehetévé teszi elemzések és kimutatasok készitését a FETE
Program el6rehaladasardl, eredményeirdl.

E.

Az EFOP 1.4.5. keretében tamogatott tevékenységek dokumentumai

Az EFOP 1.4.5. keretében tamogatott tevékenységek dokumentumai(iratmintak, sablonok) a
SharePointon nev( rendszerben érheték el, és alkalmazasuk kételezé a megvaldsitds soran.
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.4.6. Szakmai kontrolling, minGségiranyitas

A szakmai feladatelldtds attekintése, monitorzdsa, a legmagasabb szinvonalu szolgéltatasi min§ség
biztositasa fonEmatos. A tdmogaté monitoring/kontrolling célja a FETE Program el6rehaladési
Utemének, a szolgaltatdsok megval6suldsanak a kit(izott célok elérése érdekében torténé nyomon
kovetése, valamint a megvaldsulast hétrényosa{n befolyasolé kockézatok felismerése és csokkentése.
A monitoring/kontrolling tevékenység sordn feltart j6 gyakorlatok és hidnyossdgok vezet6i dontéseket
alapoznak -meg, és segitik a dontéshozék munkajét, lehet6vé téve a javité intézkedések megtételét. A
- megvaldsité szervezetek visszajelzést, llletve Irdnymutatdst kapnak-a teljesitésrél,-az el6haladésrdl,
annak megfelel6ségérél vagy hidnyossagardl.

Eszkozei: helyszini latogatasok, TCS lilések, adatelemzések, riportok, értékelések

Felel§s: MMSZ MOD vezetéje

A helyben nem megoldhaté elakadédsok, elmaraddsok kezelése a FETE Stratégiai - Operativ Vezetdi
Testlilet elé keriil az adott Telepliléscsoport irdsbeli jelzése alapjan.
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5. Zaré rendelkezések
.5.1. Jelen eljarasrend a Konzorcium tagjainak a FETE Program lebonyolitdasdra vonatkozé kordbbi
sz6beli megallapodasuk irdsba foglaldsa, rendelkezéseit a Konzorcium tagjai a Konzorciumi
Egylittmiikodési Megallapodds hatélyba lépésének napjatdl tekintik érvényesnek és hatdlyosnak, és
visszavonasig érvényes.
.5.2. Jelen eljarasrend hatdlyba Iépéséhez valamennyi konzorciumi tag jévahagyasa sziikséges.

.5.3. Jelen eljdrasrend feliilvizsgalata sziikség szerint, de évente legaldbb 1 alkalommal esedékes.

Konzorcium vezetdje konzorciumi tag 1. konzorciumi tag 2.

Lantos Szilard
Vig-Major Katalin

Magyar Maltai Baptista Szeretetszolgalat Don Bosco Szalézi Tarsasaga
Szeretetszolgalat Egyestlet Egyhazi Jogi Személy
[ rsoa ]-;é,' MAGYAR MALTAI
lﬁj‘:‘ A z.w | Z~'i~.’E{'FT'~;?~_:I.=fJA=
| : PrH.
' PH.
: Néfcas datima: |
Alairas datuma: ; Vo % Sadlos 7
uma Alalras déturr;q &%, 7003 JN-1 5
2073 JON 2.0 gy 196752

2023 JON 15,
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konzorciumi tag 4. konzorciumi tag 5.

konzorciumi tag 3.

Bikki Gabor

Dr. Orosz Atanaz puspék Kocsis Fulop
Hajdudorogi- Meffgﬁpelﬂal HIT Gyulekezete Roma
Egyhaz Nz Misszios Halézata
OV NS HIT GYULEKEZETE
(7 ROMA MISSZIOS HALOZATA
BH\ 1/ 11038g., Gyémr6i at 69,
N KR /s AdészAm: 18876787-142-
Alairas datuma: N\ NN~
. Alairas datuma: Alalras datuma:
7 J0N 15 L =
b 2023 JON 15, 2073 JON 1 9.

konzorciumi tag 7. konzorciumi tag 8.

konzorciumi tag 6.
AR
LOH V. () Socrr Nl
3 Aﬁdrégnttlm' / /

Llszteanmygrﬁéra 2,
; L‘_ " /"].
41m B"mﬂyd mu \ NS i ‘ll:.‘.‘q
Jézus Térsasaga
Alapitvany

: Alapfeviny
gaamendl Adpihany,
%.‘ Bzho Magyarorszagi
Rendtartomanya e

Somos Laszlo

Kaposf6i Szent Erzsébet

r'li‘.‘-.“‘: - -.’ \
(2 Wom I “l
PH. G : ’
PH. k\%” F?H
7013 JON 15 ) NG hossh /‘
Aldiras %BF@GN 19, A;awasvdatﬁﬁ‘la

Alairas daturpa:
2023 JON 19,
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caritas

konzorciumi tag 9.

\,
EL/si Gabor Imre

Katolikus Karitasz — Caritas
Hungarica

Katolikus Karitasz - Caritas Hungarica
| Budapest, 1115 Bartok Bala at 104.

il 1519 Budapest,

Bankszamla: Raifleisen Bank

2 12011148-00124534-00100008
Adészar:&l

{955 1029-1-43 1.
ajl‘fés datuma:

7073 JON 18

konzorciumi tag 12.

Czibere Karoly

Magyar Reformatus
Szeretetszolgalat Alapitvany

MAGYA R REFORMATUS
2ERETE ETSZOLGALAT

konzorciumi tag 10. konzorciumi tag 11.

Durkdé Albert Zoltan

Magyar Okumenikus Magyar Punk¢sdi Egyhaz
Segélyszervezet Orszagos Cigénymisszié
UNK. \\\
s 0N
© ;’.:'.»" D\
. [ £\
\S‘g OKUMENIKUS  [F Ssioppe. 2]
waes  oRELYSZERVEZET o PPHC &
HIA-HUNGARY i -
1 b -‘:ﬂ '{.’-r
Alairas datuma: A|éir:-§s dé;ﬁana’ N 15
2023 JON 7.0 .

konzorciumi tag 13. konzorciumi tag 14.

Laborczi Geé

-

Oltalom Szeretetszolgalat Szent Ferenc Szegényei

Alapitvany

Szent Ferenc Szegényei Alapitviny
2626 Nagymefi-ozea Gybray (1 5,
Adbszam: 19224736-1-13

Alalras datuma:;
2023 JON 2 2
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konzorciumi tag 15.

Békési Andrea

Szent Marton Caritas
Alapitvany
/ \\I‘a“y -\M' S
/ b d bR
{ y [
5
o =
O il
\ & tU@;
% o/
\, '6* T/

konzorciumi tag 18.

Wa e TR e b P 0 b

Sitker Zoitan-
Coubil Jainor

ADRA Adventista Fe j|eSZté$I

és Sedely Alap?ﬁgﬁny
Szeret lgal

.\;',\l'lib[d

(L)
X
“gpryde™y

“ ADRA
Alairészg@mﬁ: 1 5

konzorciumi tag 16.

Brson .l

Fodor Eva

TUTOR Alapitvany a Betegek
és Szegények Megsegitéséert

'UTOR / f’l[\
1088 Budape \FLQ \N‘
Adiszim: 1RUR33 i"}

www.tutoralapitvén_v.hu

Alairas datuma;
2023 JON 15.

konzorciumi tag 19.

Hortobéagyi T. Cirill

Lf(

Mag cés Kongregaci6
@m H’a&g‘u Féapétség
;:S - 85)) —5

Alairas datuma:
2023 JON 20,

17

konzorciumi tag 17.

Roman Eva Maria
Vilagltani Fogok Egyestilet

Vildgitani Fogok Egyesiilet
3396 Kerecsend, F& ut 154,
‘Adbszém: 19063672-1-10

OTP BANK ﬁ]IZ.11096-21456499

Alairas datuma:
2023 JON 16.



Projekt végrehajtasaban

résztvevd szervezetek:

Bodi Edit

Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Roméak Erdekvédelmi
Egyesilete Méra

BH

Alairas datuma;

2073 JON 15.

Ngamba Mungwala Albert

Verbita Rend JPIC lroda

Grubert Roland

Magyar Vérdskereszt Borsod-
Abatf-Zemplén Negyei
Szervezete

P.H.

A!éfrés'déyﬂﬂajfm 15

T
(.. : | (i \ /
SR 0@9&

Szendrak Doéra

Regionalis Civil Kézpont

Papp Zsolt

Régi6 Fejleszteséert
Alapltvany

J‘r‘
L JJJ i"o.fa "\C“{,

e 'v{"x s
H i, .-."-'j.al;s:'_f

T

Alairas dét’[ﬁ??:lUN 16.
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Kalé Karoly
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