Eljarasrend

a Felzarkézé teleplilések program megvalésitasanak strukturajarél és folyamatarél
El6zmények:

A Felzarkézé teleplilések program (a tovabbiakban: FETE Program) 2022. aprilis 01. és
2023. december 31. kdzott az EFOP 1.4.5-20 kddszamu, “Fékuszban a gyermek” elnevezés(i program
(a tovabbiakban: EFOP Program) keretében konzorciumi formaban valésul meg.

A konzorcium tagjai: a FETE Program megvaldsitasara 2019-2021. k6zott felkért, valamint palyazati
eljards eredményeként kivdlasztott telepuilési programmegvaldsito szervezetek (a tovabbiakban:
megvalésito szervezetek vagy Konzorcium).

A konzorcium vezetGje és a FETE Program f6 kedvezményezettje: a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet (a tovdbbiakban: Konzorciumvezetd vagy MMSZ).

Altalanos rendelkezések
1.  Azeljarasrend célja

Jelen eljarasrend célja a FETE Program megvalositasaval 6sszefliggd részletes szabalyok és irdnyelvek,
a Konzorcium tagjai, illetve egyéb, a FETE Program iranyitasaért és felligyeletéért felelds testiilet
feladatkorének, illetve hataskorének rogzitése. Célja tovdbba a tdmogatasi formdk lehatdroldsa és
alkalmazasi koriik rogzitése.

.2.  Alapdokumentumok és értelmezé rendelkezések
.2.1. Kapcsoskonyv

A FETE Program szakmai megvalosulasanak alapjait, szabalyozasanak mddszertani eszkdzrendszerét a
Kapcsoskényv - a Jelenlét program épitékockdi cim(i kiadvény tartalmazza (a tovabbiakban:
Kapcsoskdnyv). A Kapcsoskonyv a telepiiléseken kézrem(ikédé segit6k/munkatdrsak szamara a
Jelenlét program (a tovdbbiakban: Jelenlét Program) megvaldsitasahoz esetleirdsokat, modszertani
anyagokat tartalmazé utmutato, gyakorlati kézikonyv. A Jelenlét Program egymasra épuils elemeket
tartalmazo komplex rendszerét mutatja be a fejlesztési témateriiletek egyes tevékenységei mentén
tartalmi leirdsokkal, gyakorlati tanacsokkal és megoldasi javaslatokkal. Kiilonds hangsulyt fektet az
Utemezésre és az egyes programelemek egymasra épiilésére.

.2.2.Jelenlét Program

Az MMSZ médszertani tdmogatdsdaval és szakmai irdnyitasaval megvaldsuld hossz(téva és folyamatos
program, amelynek alapja a varosi nyomortelepeken, elszegényedett kistelepiiléseken végzett dllandé
és intenziv szocialis munka. Célja, hogy a helyi tarsadalom életében fennallé problémak feltarasaval, a
helyi szﬁkséglétekre reagdld innovativ megoldasok adaptdldsaval jaruljon hozzé az adott térségben



jellemzd problémék megolddsahoz, a lakossag tarsadalmi helyzetébdl és a teriileti jellemz6kbél eredd
hatranyainak kompenzéldsahoz. A Jelenlét Programra épiil a FETE Program megvalésitdsa is.

.2.3.Felhivas

Afelzérkézoé telepiilések hosszu tavi programjanak tdmogatdsanak megvaldsitasara kiirt EFOP 1.4.5-20
kédszdmu, “Fékuszban a gyermek” elnevezésii felhivas és annak maédositdsa(i).

.2.4.Tamogatasi szerz6dések

A FETE Program korabbi finanszirozasi formajara tekintettel szakmai iranymutatasnak tekintendék a
Belligyminisztériummal (a tovabbiakban: BM) megkotott tamogatasi szerzédések és azok médositdsai.

.2.5. Iranyité Hatésag

A Minisztereln6kség Emberi Eréforras Fejlesztési Programok Végrehajtasaért FelelGs Helyettes
Allamtitkarsaga.

.2.6. A FETE Program finanszirozasa
A FETE Program vallalasait elsGsorban az EFOP Program keretében, mig egyes, EFOP Program keretein
kiviili feladatait a Helyreallitasi Tervben foglaltak szerint (RRF projektek keretében) valésitja meg. A
megvalositd szervezetek a FETE program céljainak érdekében egyéb forrasokat vonhatnak be.
1. Médszertani tamogatas

.1.  Konzorciumvezeté - MMSZ
.1.1. Feladatai kiilonésen:

a) felel6sséget véllal a FETE Program szakmai megvaldsitasaért és médszertani tdimogatdsaért;

b) felel§sséget véllal az iratmintak kidolgozédsaért és rendelkezésre bocsatasaért;

c) feleldsséget vallal a rabizott forras felhasznaldsért az egyes projektek pénziigyi és elszamolasi

utmutatéi alapjan;
d

—

felelésséget vdllal az egyes feladatokért, szakteriiletekért — aldbb rogzitett — felel8s

munkatarsak kijeldléséért és folyamatos kbzremiikodésiik biztositasdért;

e) a BM-mel és az Iranyité Hatosaggal valé kapcsolattartds;

f) felel6sséget vallal a beszamoldk elfogadasaért, valamit az EPTK feliileten a Konzorcium tagjai
altal benyujtott kérelmek, adatszolgéltatasok jovahagyasaért és az Iranyité Hatsag felé vald
tovabbitasaért;

g) biztositja a program pénzigyi kereteit.

.1.2. MMSZ Modellprogramok



Az MMSZ Egyesiilet felel§s szervezeti egysége, amelynek moddszertani tdmogatdsaval és szakmai

irdnyitasaval valosul meg a FETE Program.

.1.3. A mdédszertani tamogatas és szakmai iranyitas szervezeti keretei az MMSZ-en beliil

A) MMSZ Modellprogramok regionalis vezeté

Az MMSZ Modellprogramok regiondlis vezet6 (a tovabbiakban: MOD Regionalis vezetd) a FETE

Program teleplilési szintii megvaldsitds modszertani tamogatdsaért, a szakmai megvalositas

koordinalasaért és nyomon kovetéséért felelGs vezetd, ennek keretében:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

egyiittmUkaodik és kapcsolatot tart a megvalosito szervezetek vezetdivel, képvisel8ivel;
kapcsolatot tart a telepulési, terileti, regiondlis dontéshozékkal, szolgaltatékkal,
intézményekkel, érdekelt szerepl6kkel, egyéb partnerekkel;

a telepilési diagndzis alapu cselekvési tervek megvaldsitasa érdekében rendszeresen
konzultdl a megvaldsité szervezetek operativ vezetSivel az esetleges beavatkozasi
sziikségletekrdl, irdnyokrél;

a megvalosité szervezetekkel egylittm(ikddésben lehetség szerint részt vesz a tervezési
folyamatokban;

tovabba felugyeli, tamogatja és nyomon koveti a telepiilési szintli helyi programok, Jelenlét
szakmai-mddszertan alapjan torténd megvaldsulasat, egyilittm(ikddésben a megvaldsité
szervezetekkel;

a telepiilési programok cselekvési terveinek megvalositasanak tamogatdsa érdekében
koordinalja és dsszehangolja a régidban megvaldsuld szakterlleti fejlesztéseket és egyéb, a
FETE program szamara elérhetd forrasokat.

A FETE koordinatorokon keresztiil hat a telepiilési megvaldsitasra

h) A MOD regiondlis vezeté a kovetkez8 egyeztetések megtartasaért és miikodtetéséért

felel6s, melyekrél minden esetben emlékeztetd készil, melyet tovabbit a résztvevik részére:
o legaldbb 2 havonta egyeztetd forumot tart a régidban m(kodé legalabb 3 teleplilésen
jelenlévé megvaldsitd szervezetekkel
o Arégidban miikdodd szakteriiletekkel legalabb havonta egyszer egyezetetd lilés
o Rendszeresen regionalis fenntartoi egyezetetés

B) MMSZ Modellprogramok FETE koordinator

Az MMSZ Modellprogramok FETE koordinétor (a tovabbiakban: FETE koordinator) felel6s a hozza
tartozé — 1 vagy tobb — telepiiléscsoport (a tovabbiakban: TCS) koordinalasaért, vezetéséért, ennek
keretében:

a)

feladata a MOD Regiondlis vezetd szakmai irdnyitdsa mellett a hozzé rendelt TCS-be tartozé
telepiilések Jelenlét Programjai megvaldsulasanak modszertani feliigyelete, a szakmai célok,
-kiilonésen a Kapcsoskdnyvben részletezett szakmai alapelvek-, és az idGbeli Gtemezés
(mérfoldkovek) megvaldsuldsanak koordinélasa és nyomonkdvetése, tamogatésa.



b) megismeri a telepiiléseket, valamint azok szocialis diagndzisait és cselekvési terveit, szakmai
és egyéb dokumentumait, illetve ellenjegyzési joggal részt vesz a szocidlis diagnoézisok és
cselekvési tervek elkészitésében és rendszeres felllvizsgalataban, jovahagyasaban; tovabba
kézrem(kodik azok értékelésében és ezekkel 6sszhangban ajanlasokat tesz a hatékonyabb
szakmai modszerek alkalmazasara;

¢) szakmai tandcsadassal tdmogatja a megvalésito szervezetek munkajat;

d) képviseli MOD Regionalis vezetd dontéseit;

e) kezdeményezi a megvaldsito szervezetek szakmai megvalositassal foglalkozé munkatarsainak
tapasztalatcseréjét, a megvaldsité szervezetek felel6s vezetSivel egyeztetve szakmai és
szakmakozi egyeztetéseket szervez;

f) a hozzd tartozo telepilések vonatkozasaban gy(ijti a FETE Program szakmai tevékenységével
Osszefiiggd statisztikdk, felmérések, elemzések elkészitéséhez sziikséges adatokat;

g) a hozza tartozo telepiilések Jelenlét Programjainak helyszineire el6zetes bejelentkezés nélkiil
ellatogathat.

h) amennyiben a latogatas célja szakmai, moddszertani kérdések egyeztetése, a latogatdst
megel6z6 héten hivatalos formaban jelzi széndékat az adott telepiilés Jelenlét Pont
munkatarsai és felettesei felé;

i) a hozza tartozé telepiiléseket — a Jelenlét Pont munkatarsainak és feletteseinek elGzetes
hivatalos értesitése alapjan — havonta legalabb 1 alkalommal meglatogatja, amely alkalommal
hosszabb (legalabb 4 oras) idétartamban attekinti a telepiilési program teljes koru
mikoddését, a cselekvési terv megvalosuldasanak haladdsat; A latogatas keretében: egyeztet a
Jelenlét Pont munkatdrsaival, egyezteti a megvalositas adott havi |épéseit és a kdvetkezd
hénap ltemtervét, terveit, elakaddsait, eredményeit, részt vesz a napi foglalkozasokon,
kozosségi alkalmakon, elkiséri a munkatarsakat utcai szocialis munkajuk, csaladidtogatas,
terepmunkajuk soran. Az egész napos latogatas soran egyeztet a telepiilésen dolgozd
szakteriiletek képviselGivel, sziikség esetén a Jelenlét Program vezetdvel egylittesen az
egylttm(ikodé partnerekkel, szakemberekkel, tarsintézményekkel, polgdrmesterekkel. Részt
vesz az aktudlis egyeztetéseken, sziikség esetén kezdeményezi azokat.

j) Err6l a latogatasrdl feljegyzést készit, amelyet a Jelenlét Program vezetGjének, annak
felettesének, a MOD régidvezetdnek és a telepiléscsoport vezetjének kiildi.

k) fentieken tul legaldbb 1 alkalommal ellatogat a telepuilésre, bejelentés nélkiil.

I) Negyedévenként eseti jelleggel hétvégi, vagy nagyobb volumen( kozdsségi programokon is
részt vesz — mely alol kivételt képeznek a karitativ szerveztek szamara kiemelt idészakok

m) Kapcsolatot tart a megval6sité szervezet Szakmai Irdnyitdjaval;

n) Iranyitja, szervezi, Gsszefogja, kontrollalja a szakterileti felel6s6k munkdajat a hozzatartozd
telepiilések vonatkozasaban.

o) Kapcsolatot tart a hozzd tartozé telepiilések polgdrmestereivel, szolgdltatdival és
intézményvezetdivel, a megvaldsito szervezetekkel egyitt.

p) Vis major helyzet esetén egyeztet a MOD régidvezet6vel, a partnerszervezet szakmai
vezetGjével.

q) A projektdokumentdcid és a mddszertani kézikonyv altal javasolt eszkdzok és infrastruktura
célszer(i hasznalatat tamogatja és nyomon koveti.



r) A hozza tartozd telepiiléseken a FETE Program adminisztracié nyomon kdvetése, kiilonos
tekintettel a projektadminisztraciora, és a TENYI hasznalatra.

s) A folyamatkisérési tapasztalatokrél a MOD régidvezet6 kéthavonta esedékes egyeztetd
férumara Osszefoglalodt készit, amelyet a MOD régidvezet§, a megvalositd szervezet szakmai
vezetje és a telepliléscsoport vezet8jének is megkiild, a megbeszélés elétt minimum 3
nappal.

t) A Jelenlét Program vezetSjével és munkatarsaival kapcsolatban irdsbeli visszajelzéssel élhet,
Eszrevételeit, tapasztalatait szilkség esetén irdsban visszajelzi a megvalésitd szervezet
szakmai vezetdje felé az egész napos latogatas feljegyzésein tul is.

u) A TCS vezetSjeként — a TCS team tagjaval egyitt — jévahagyja a TCS iléseirdl késziilt
jegyzékonyvet, felel az {ilésen meghatarozott feladatok megvaldsitasaért, az elakadasokat
jelzi a MOD Regionalis vezetd felé;

C) Telepliléscsoport team
A 300 db FETE telepiilés atlagosan — régids szinten 6sszetartozo — 10 telepilésenként keriil felosztasra,
ezek adjdk a telepiiléscsoportok alapegységeit. A telepiléscsoportok egyuttm(ikodését a
telepliléscsoport-team (tovabbiakban: TCS team) segiti az aldbbiak szerint.
A TCS team
a) atfogdan ismeri a hozza tartoz6 telepilések diagndzisat és cselekvési tervét;
b) leszervezi és megtartja a teleptiléscsoport (a tovabbiakban: TCS, Id: 3. fejezet) taldlkozdkat;
c) jévahagyasa az llések jegyz6konyvét a FETE koordinatorral egyiitt;
d) elvégzi a TCS-ket érint6 szakmai munkat;
e) kapcsolattartas a hozzarendelt telepuléscsoport szereplGivel;
f) elkésziti a heti, havi, illetve éves beszamoldkat;
g) elkésziti az elemz6k dltal feltett kérdésekre valé visszajelzéseket;
h) szakmailag értékeli a diagndzisalapu forrasigényeket;
i) részt vesz a cselekvési tervek feliilvizsgalatédban;
j) munkdjat a telepuléscsoport-team vezetéje irdnyitja.

D) MMSZ szakteriileti felelsok

A FETE Programban az adott szakteriilet vezetGjének képviseletét latja el az adott régidban, telepulési
munkajat a FETE koordinator fogja Gssze és iranyitja.

A szakteriileti felel6s felel a szakterllet helyi, régids, telepiilés szintii megvallc’)sitésért,
nyomonkdvetéséért. Szervezi a szakterilileti megvaldsitast helyi (régids, terilleti) szinten, a szakteriileti
vezetd és a MOD Regionalis vezet§ iranyitasa mellett. |

Szakteriiletek: jellemz&en, de nem kizardlagosan: komplex szocidlis szolgéltatas, koragyerekkor,
addssagrendezés, prevencid, mozgd jatszotér, képzés, integracid segités, kozosségfejlesztés
gazdasagfejlesztés, lakhatas, oktatas, energetika stb.



2. Telepiiléscsoport

.1.1. A telepiléscsoportok felépitése és miikodése

a) A 300 db FETE telepiilés atlagosan — régids szinten Gsszetartozd — 10 telepiilésenként kertil

b)

<)
d)

e)

felosztasra.
Az egy TCS-be tartozd telepiilések lehetdség szerint havonta rendszeresen talalkoznak (TCS
talalkozo), amelyet a telepiiléscsoport team hiv 6ssze és a FETE Koordinatorral vezeti le.
A telepliléscsoport taldlkozd nyitott.
A telepiiléscsoport talalkozé allandé résztvevdi: az adott TCS-hez tartozo telepiilések Jelenlét
Program vezetdi, a FETE koordinator, a telepiiléscsoport koordinator.
A telepiiléscsoport-team lehetGség szerint havonta, de évente legaldbb 10 alkalommal
személyesen vagy online formaban konzultal.

.1.2. Telepiiléscsoport taldlkozok célja és szerepe

a)

b)

d)

e)

A telepiiléscsoport-team koveti nyomon az adott TCS-be tartozo telepiiléseken a FETE
Program helyi megvaldsitasat, és ellatja az ehhez kapcsolddé folyamatkovetési feladatokat;
a TCS taldlkozd utan elvégzi a szikséges adminisztracios feladatokat; biztositja az
informacidaramlast és koz6s gondolkodast, tapasztalatcserét és tudasatadast az erre a célra
megszervezett és lebonyolitott forum keretében.

beszamold késziil a telepiilések aktualis szakmai helyzetérdl és a megvaldsuld programok
allapotardl;

feladata a beszamoldk alapjan felmeriil6 problémak kezelése és nyomonkdvetése;

a megvalosito szervezetek kérelmei alapjan a telepiilési diagnédzisok és cselekvési tervek
mentén a fejlesztési javaslatok értékelése;

a TCS a szakterilleti beavatkozasi terveket a telepiilésszintl diagndzis alapjan véleményezi.

3. Iranyito és feliigyeletért felelds testliletek

.1.  Stratégiai Irdnyito Testlilet

.1.1. Feladat- és hataskoére

A Stratégiai Iranyité Testiilet (a tovabbiakban jelen 4.1. pont vonatkozasaban: Testiilet) felel6s a FETE

Program tdmogatasi formaktdl flggetlen irdnyitasaért, szakpolitikai képviseletéért, az eréforrasok

felosztasaért, valamint a folyamatos fellilvizsgélataért, sziikség szerinti Ujratervezéséért.

Meghatdrozza a FETE Program tevékenységének szakpolitikai irdnyvonaldt és prioritasait, és biztositja

a megvaldsito szervezetek kozotti egylttm(ikodést.

1.2, Tagjai

A Testlilet 6 taghdl all, tagjai a FETE Program aldbbi, orszégos lefedettség(i, tobb telepilésen jelen Iévé

megvaldsitd szervezeteinek vezetdi, illetve a vezetSk delegaltjai:

Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany: 1 f6



e Baptista Szeretetszolgalat EJSZ: 1 6

e Katolikus Karitasz -Caritas Hungarica: 1 f6

o Magyar Okumenikus Segélyszervezet: 1 f§

e Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Egyesiilet: 1 f6
s Miniszterelndki Biztos 1 f6

.1.3. Mdkoédése

a) A Testiilet az Uléseit — személyes részvételhez kototten vagy online formaban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de évente legalabb 2 alkalommal.

b) A Testiiletet a FETE Programért felel6s miniszterelndki biztos hivja 0ssze és vezeti annak
Uléseit. A Testllet dontéseihez a Miniszterelnoki Biztoson kiviil minden tag jelenléte
szlikséges, és dontéseit egyszerli sz6tobbséggel hozza meg.

c) ATestlilet tiléseirdl jegyz6konyv készill. A jegyz6kdnyv vezetéséért az Miniszterelndki Biztos
Titkarsaga felel6s,

d) Ajegyz6kdnyv, vagy annak kivonata — kiilonds tekintettel a minden megvalésité szervezetre
irdnyado, megfogalmazott feladatokra — az Uilés megtartasat kovetGen (legkés6bb 8 napon
beliil) valamennyi megvalésité szervezet — vezetGje és kapcsolattartdja — részére
megkuldésre keriil elektronikus Gton.

.2.  FETE Stratégiai - Operativ Vezetdi Testlilet
.2.1. Feladat- és hataskore

A FETE Stratégiai - Operativ VezetGi Testiilet (a tovabbiakban jelen 4.2. pont vonatkozdsaban: Testilet)
a FETE Program legf6bb operativ szakmai tanacsadd, egyeztetd és jovahagyo szerve, amely stratégiai
javaslatokat készit, és meghozza az operativ megvalositashoz sziikséges dontéseket a FETE Program
elérehaladédsa érdekében, valamint tamogatast nyujt a megvaldsitashoz, aktivan nyomonkoveti, és
felligyeli annak megvalositasat, valamint tisztazza az esetleges felmerilé vitds kérdéseket.

A testiilet célja, hogy a Tagok konszenzusra jussanak.

.2.2. Tagjai

A Testiilet 5 tag szervezetbdl all, tagjai a legaldbb 15 telepilésen és legaldbb 2 régidban megvaldsitd
szervezetek operativ vezetdi illetve delegaltjai:

¢ Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany: 1 f6

e Baptista Szeretetszolgalat EJSZ: 1 f6

o Katolikus Karitasz -Caritas Hungarica: 1 f§

e Magyar Okumenikus Segélyszervezet: 1 f§

e Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet: 1 f6
Sziikség esetén bdvitett Ulést tart, melyre MMSZ MOD RégidvezetSk vagy érintett szakértdk is
meghivast kaphatnak.



.2.3. Mlikddése

a) A Testiilet az Uléseit — személyes részvételhez kototten vagy online formaban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de legalabb 2 havonta gyakorisaggal.

b) Amennyiben dokumentum szintli megallapodas szilletik, és az alairasra keril. A Testiilet
liléseird| jegyz6konyv késziil. A jegyz6konyv vezetéséért az MMSZ felelds.

c) Ajegyz6kdnyv, vagy annak kivonata az tilés megtartasat kdvetden (legkésSbb 8 napon beliil)
valamennyi megvalésitoé szervezet — vezetSje és kapcsolattartéja — részére megkildésre
keril elektronikus uton.

d) A Testiilet altal hozott iranyelvek a FETE Megvaldsitoi Egyezteté Forumon keriil teljeskorien
el6terjesztésre.

3.  FETE Megvaldsitoi Egyeztetd Forum
.3.1. Feladat- és hataskére

A FETE Megvaldsitoi Egyeztetd Férum a FETE Program egészét érintG eseményekrdl, lehetSségekrdl
kériilményekrél tajékoztatd alkalom. Valamint egyeztetd forum, mely a problémak legfelsébb szintre
valé csatorndzasat szolgdlja.

.3.2. Tagjai
A mindenkor FETE Megvalosito szerveztek vezetdi és delegaltjai.
.3.3. Mikodése

e) A Testiilet az léseit — személyes részvételhez kototten vagy online formaban — sziikség
szerinti gyakorisaggal tartja, de havonta legaldbb 1 alkalommal.

f) A Testiiletet MMSZ Modellprogramok vezetdje hivja 6ssze és vezeti annak iléseit.

g) Az ulések allandé meghivottja: a FETE Programért felel6s miniszterelndki biztos delegaltja.

h) A Testilet liléseirdl jegyz6konyv késziil. A jegyz6konyv vezetéséért az MMSZ felelfs, és

i) A jegyz6kényv, vagy annak kivonata az iilés megtartasat kovetden (legkés6bb 8 napon beliil)
valamennyi megvaldsité szervezet — vezet8je és kapcsolattartéja — részére megkildésre
keril elektronikus Gton.

4. FETE Szakmai Egyeztetd Forum
4.1, Szerepe

A FETE Program legmagasabb szint(i szakmai javaslattevs, dontés el6készit6 és véleményezd féruma.
A FETE Szakmai Egyeztet§ Férum (a tovdbbiakban: SZEF) kiemelt figyelmet fordit a jelenlét szemlélet
mentén a szakteriileti célok, tevékenységek dsszhangjdra, illeszkedésére a FETE — RRF (Helyreallitasi és
Ellendlloképességi Eszkdz) — EFOP —EFOP+ és tovdbbi, a szakteriilet szempontjdbdl érintett
konstrukcidk atfogé céljaival, a tobbi szakteriilettel a kéltséghatékonysag és a szinergidk biztositasa



érdekében. A SZEF a FETE Program projektjeit érinté déntések kdz6s megvitatdsat biztositja. A szakmai
egyeztetés keretében — irasban is régzitett — minden megval6sité szervezetre nézve iranyadd
iranyelvek szilethetnek:

.4.2. Résztvevik

A SZEF talalkozékon valamennyi megvalésité szervezet képviselGje, vagy annak delegaltja részt vehet,
és lehetdség van a FETE Programmal kapcsolatos kérdések felvetésére és megvitatasara.

.4.3. Mdkodése

Az MMSZ Modellprogramok a SZEF elGkészitése, a szakteriileti javaslatok elSterjesztésének
kidolgozésa érdekében szakteriileti munkacsoportokat miikddtet. A munkacsoportok minden esetben
a SZEF el6tt Giléseznek legalabb 5 nappal.
A SZEF meghirdetésére a kdvetkezd — bdvithets — szakteriiletek mentén keriil sor, amely lehet8ség
szerint tervezetten 2 havonta keriil megtartasra és az MMSZ Modellprogramok hivja éssze.

1. Gazdasagfejlesztés
2. Oktatas
3. Lakhatds
4. Energetika
5. Jelenlét - szocidlis munka

6. Kozosségiés egyéb programok
A SZEF-en elhangzottakrol emlékeztetd késziil. Az emlékeztets készitésért az MMSZ felel8s, és a SZEF
megtartasat kévet6en (legkésébb 8 munkanapon beliil) valamennyi megvaldsité szervezet — vezetGje
és kapcsolattartdja — részére megkiildésre keruil elektronikus uton.

4. A szakmai megvaldsitas folyamata
4.1, A teleptilési programok

a) A telepiilési programok szakmai (jelenlét szemléleten alapuld) megvaldsitasaért — az el8irt
mddszertan alkalmazdsaval — a megvaldsito szervezetek felelnek.
b) A telepiilési program alapegysége a Jelenlét Pont, vezet6je a Jelenlét Program vezetd.
c) A Jelenlét Program munkatarsak: kdzosségi koordinator, szocidlis segit6; csalddmentor;
egyéb (a Jelenlét Program keretében sziikségszer(ien felkért) szakemberek, szolgdltatok.
Minden, a FETE Programban szerepl§ telepiilésnek — legkésébb a bevonast kovetSen — rendelkeznie
kell az eléirt feltételeknek® megfeleld komplex k6zdsségi és szolgaltato térrel, amely az adott telepiilés
fejlesztésének koordinacids kbzpontja lesz..4.2. A megvaldsitas helyi kézrem(ik6d6i/munkatarsai

4.2.1.Szervezeti Szakmai Iranyité

Egy megvalésité szervezethez tartozé ((6-10) telepliléseket 6sszefogd, tamogatd szakemberek kore.

1 KAPCSOSKONYV A JELENLET PROGRAM EPTGKOCKAI - https://fete.hu/wp-
content/uploads/2022/05/Kapcsos_vegleges_oldalpar.pdf
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Els6dleges feladata a Jelenlét Program vezetd feladatainak tdmogatasa, de a Jelenlét Program vezetd
kompetencia teriiletén tul a Szervezeti Szakmai Iranyité (korabbi megnevezése koordinator) elldtja a
telepiilés képviseletét és dontési koreit, Osszefogja és koordinélja a telepiilési programok
megvaldsitdsat, szakmai vezet6i feladatokat lat el.

Osszefogja és koordindlja a telepiilési programok megval6sitasat, holisztikus szemlélettel a telepiilés
egészét figyelembe véve vezeti a FETE Programot, szakmai vezetdi feladatokat lat el;

Sziikség szerint elldtja a Jelenlét Program vezet6i feladatok tartdsan, krizis esetén vagy atmenetileg.

.4.2.2. Jelenlét Program vezetd

a) diagnozis alapu fejleszté munkat végez, és egyben felelds a telepiiiésen indulé FETE Program
telepiilésszint( megvaldsitasi folyamataiért, a telepiilési cselekvési terv megvaldsitasaért;

b) egyuttm(ikodik a FETE Program kiséréséért felel6s MMSZ munkatarsaival (FETE koordinator
és MOD Regionalis vezetd), valamint a szakmai megvalositasért felelds Szervezeti Szakmai
Irdnyitdval;

c) koordindlja, vezeti a FETE Program keretében foglalkoztatott szakemberek, kils6
megvaldsiték munkajat a telepiilésen.

d) feladatai résziletesen:

A Szervezeti Szakmai Irdnyitoval egylttmiikodve részt vesz a telepiilési program diagnozis a és a
cselekvési terv készitésében és felllvizsgélataban, a megvalosulé programok nyomon kdvetesében.
Feladata a kapcsolattartds a telepiilésen elérhetd szolgaltatasokkal, intézményekkel; a Jelenlét Program
stabjanak operativ munkaszervezése, a szocidlis munka egyénekkel, csalddokkal, kozdsségekkel, a
szakteriiletekkel, a FETE kisérés felelGseivel, és a telepiiléscsoportba tartozé tovabbi telepiilések
Jelenlét Program vezetdGivel.

.4.2.3. Jelenlét Program szocialis segit6

Elsésorban teljes dllasu, legalabb kdzépfoku végzettséggel rendelkezd, lehetdség szerint nem helyi
lakos, aki részt vesz a Jelenlét Pont napi m(ikodésének zavartalan biztositasaban, a telepiilésen és a
Jelenlét Ponton zajld program szervezésében, megvaldsitasadban, a csaladok felkeresésében és intenziv
tamogatdsaban.

.4.2.4. Csaladmentor

Minden megvaldsitoé szervezetnek feladata atlagosan 40 (az elsé 66 telepiilés esetében 30), 0-3 éves
gyerekenként egy f6 csalddmentor felvétele az adott telepiilésen.
Feladata kiilonésen:
a) acsaladok problémainak megismerése, a segitségnyujtas formainak felkutatasa és felkinaldsa;
b) egyéni, csaladi és csoportos tanacsadds a fejleszté munka soran, valamint prevencids és
fejleszt6 programok szervezése, lebonyolitasa;
c) aktiv részvétel a FETE Program keretében nyujtott egyéb szolgdltatasok, tevékenységek
tervezésében, szervezésében és végrehajtasaban, pl.: tematikus foglalkozasok, jaték, sport,
szabadid&s tevékenységek.
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.4.3. Szakmai miihelyek - tovabbképzés

A koz6s szakmai nyelvezet kialakitasa, egységes szemlélet elsajatitasa érdekében a FETE Programban
kézrem(ikodé munkatdrsak rendszeresen megszervezett szakmai miihelyeken, tovébbképzéseken
vesznek részt. A Jelenlét Program komplexitasa és beavatkozasi teriileteinek sokszinlisége indokolja,
hogy a képzéseken résztvevik megismerjék a jelenlét szemlélet(i szocidlis munka alapelveit, miikddési
kereteit, amely a min&ségbiztositas nélkiilozhetetlen eleme.

A FETE Program mindségbiztositasaban kiemelt szerepet jatszé képzési rendszerrél és az aktudlisan
meghirdetett jelentkezési lehet§ségekr6l folyamatosan tajékoztatast kapnak a megvalésito
szervezetek.

.4.4. Kapcsolattartas - informacidnyujtas

A kapcsolattartas és informacionyujtas hatékony féruma a FETE Megvalésitoi Egyeztetd Forum

havi rendszerességgel megtartott Glése, a FETE Program szakmai el6rehaladdsat és megvaldsitast
érint6 kérdések és informaciok atadasa céljabol.

A FETE Program megvaldsitasat érint§ informacidk kozponti szinten, egységesen keriilnek
megosztasra, elsGsorban irdsban, a megvaldsité szervezetek altal megadott elérhetdség(ek)re
cimezve. Minden megvaldsité szervezet kotelessége, hogy a megvaldsitasba bevont munkatarsak
részére az informaciokat tovabbitsa, biztositsa. Az informacidk ataddsanak tovabbi hatékony féruma a
TCS talalkozé.

A szakmai - médszertani, valamint a mindennapi programmegvaldsitas soran felmerilt kérdésekben a
MOD Regionalis vezet6éi és a FETE koordinatorok biztositanak tamogatast, tovabbi informaciot
latogatdsaik és a szervezett talalkozok alkalmaval.

A FETE Program megvaldsitashoz sziikséges sablonok és a dokumentumok, mind az EFOP 1.4.5, mind
a BM hazai finanszirozas, mind az RRF programok esetében egy erre a célra biztositott online feliileten
érthetc6k el.

.4.5. A teleplilési programok el6készitése és megvaldsitasa - nyomonkoévetés

A. DIAGNOzZIS

a) A FETE Program els6é idGszakaban minden érintett telepiilésen — a Kapcsoskdnyv
mddszertana szerint — a helyi viszonyokat, nehézségeket, sziikségleteket felmérd, illetve a
beazonositott beavatkozési lehet8ségeket tartalmazd telepiilési szocidlis diagndzis (a
tovabbiakban: Diagnézis) késziil. A Diagnozis alapjat a telepulésen él6 emberekkel és a veliik
kapcsolatban all6 intézmények szakembereivel készitett kérdGiv és/vagy interji altal felmért
vélemények, tapasztalatok és javaslatok képezik.

b) A Diagnézis elkészitéséért a megvaldsité szervezet felelds.

c) A Diagnoézis elkészitésének hatarideje a 2023-ban csatalakozott telepiilések esetében:
2023.08.31

d) A Diagnézist a Telepliléscsoport attekinti.
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e) A Diagnozist a MOD regionalis vezet$ és megaldsitd szervezet képvisel§je alirdsaval hagyja
jova. A jévahagyott verzio a Telepiiléscsoport elektronikusan térolja.
f) A Diagnozis feliilvizsgalata 2 évente esedékes.

CSELEKVESI TERV

a) A Diagnézis alapjan cselekvési terv (a tovabbiakban: Cselekvési terv) késziil az adott
telepilésen szikséges, kialakitandod szolgaltatasok, tevékenységek és fejlesztések korének
meghatarozasara, és azok elinditasanak tervezett id6pontjara és litemezésére vonatkozdan.

b) A Cselekvési terv minden érintett teleptilés kiemelten fontos stratégiai dokumentuma, a
teleplilés felzarkozdsanak f6 iranyait, a telepiilési program céljait és a megvaldsito
szervezetek évenként megujuld tevékenységeit, feladatait tartalmazza.

c) A Cselekvési tervek legalabb évente feliilvizsgalatra keriilnek

d) A felUlvizsgélat elkészitésének hatarideje a 2019., 2020., 2021-ben csatlakozott telepiilések
esetében: 2023.06.30.

e) A Cselekvési terv elkészitéséért a megvaldsitd szervezet felelds.

f) A Cselekvési terv elkészitésének hatédrideje a 2023-ban csatlakozott telepiilések esetében:
2023.10.31. |

g) A Cselekvési tervet a Telepiiléscsoport attekinti.

h) A Cselekvési tervet a MOD regionalis vezetd és megaldsitd szervezet képviseldje alirdsaval
hagyja jova. A jovahagyott verzié a Telepuléscsoport elektronikusan tarolja.

i) A Diagndzis médositasa esetén a Cselekvési terv médositasa is sziikséges.

Szakmai beszamoloé

a) A megvaldsitd szervezetek havonta beszamolnak a telepiiléseik aktudlis helyzetérdl és a
megvaldsuld programok allapotardl.

b) A beszamold elkészitésének hatarideje: kovetkezé hénap 5. napjaig

¢) A beszamold benyujtdsanak madja: online

Tevékenység Nyilvantarté rendszer - TENYI

Tevékenység Nyilvantarté rendszer (TENYI) a FETE Program teljes megvaldsité korének rendkiviil

szertedgazo szocidlis szakmai tevékenységeinek teljeskérii régzitését tiizte ki célul. A TENYI hasznélata

minden, a FETE Programban résztvevd, azon beliil telepiilésen tevékenységet megvaldsité munkatars

részére kotelezd. A széleskor(i adatrogzités lehetbvé teszi elemzések és kimutatdsok készitését a FETE

Program elGrehaladdsardl, eredményeirél.

Az EFOP 1.4.5. keretében timogatott tevékenységek dokumentumai

Az EFOP 1.4.5. keretében tdmogatott tevékenységek dokumentumai (iratmintdk, sablonok) a

SharePointon nev( rendszerben érhet&k el, és alkalmazasuk kdtelezé a megvaldsitds soran.
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.4.6. Szakmai kontrolling, mingségiranyitas

A szakmai feladatelltas attekintése, monitorzésa, a legmagasabb szinvonald szolgaltatasi minGség
hiztositdsa folyamatos. A tdmogaté monitoring/kontrolling célja a FETE Program el6rehaladési
litemének, a szolgéltatdsok megvaldsuldsanak a kitlizott célok elérése érdekében térténé nyomon
kévetése, valamint a megvaldsulast hatranyosan befolydsolg kockdzatok felismerése és csokkentése.
A monitoring/kontrolling tevékenység soran feltart j6 gyakorlatok és hidnyossagok vezetdi dontéseket
alapoznak meg, és segitik a dontéshozék munkajét, lehetévé téve a javité intézkedések megtételét. A
megvaldsitd szervezetek visszajelzést, illetve iranymutatast kapnak a teljesitésrdl, az eléhaladasrol,
annak megfeleldségérél vagy hidnyossagarol.

Eszkozei: helyszini latogatéasok, TCS lilések, adatelemzések, riportok, értékelések

Felelés: MMSZ MOD vezetéje

A helyben nem megoldhaté elakaddsok, elmaradédsok kezelése a FETE Stratégiai - Operativ Vezet6i
Testililet elé keriil az adott Telepiiléscsoport irdsbeli jelzése alapjan.
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5. Zar6 rendelkezések
.5.1. Jelen eljardsrend a Konzorcium tagjainak a FETE Program lebonyolitdsédra vonatkozd kordbbi
sz6beli megallapodasuk irdsba foglaldsa, rendelkezéseit a Konzorcium tagjai a Konzorciumi
Egylittmiikédési Megéllapodas hatalyba lépésének napjétdl tekintik érvényesnek és hatdlyosnak, és
visszavonasig érvényes.
.5.2. Jelen eljarasrend hatdlyba 1épéséhez valamennyi konzorciumi tag jovahagydsa sziikséges.

.5.3. Jelen eljarasrend fellilvizsgalata sziikség szerint, de évente legalabb 1 alkalommal esedékes.

Konzorcium vezetéje konzorciumi tag 1 konzorciumi tag 2.

Lantos Szilard Andrasfafvy Janos Sebestyén

Vig-Major Katalin

Magyar Maltai Don Bosco Szalézi Tarsaséga

Szeretetszolgalat Egyestlet

PH r'_.‘ il Pas -'i
\ ':f B _.‘I' Al e S ;f;'
\ %, lairas datuma )/
Alairas datuma: Alairas datuma: N, 10670 $/
2023, 0228 L0232, 0,03, T e .

14



konzorciumi tag 3. konzorciumi tag 4.

'r'n_ '/«Hardqu régﬁ%ﬁpo ai

X =y
\. "t r'I ._.9_ r.

.\__ » ’/ \

& Q [R‘H.,-..- >/
Alairas datuma:
Alairas datuma:

2023, O &0t

Reag 080

konzorciumi tag 6.

Igazgyongy Alapitvany Jézus Tarsasaga
Magyarorszagi
Rendtartomanya
JGAZGYGNGY” P.H.
- Alepf ¥
4100 Berebfhdjfalu
SinkaI. u. 7.
Add".:l-‘él.[l: 18557R82-1..00 A|él'réS détuma

Alairas datuma:
2275, &), o4

L2025 08 O .
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konzorciumi tag 5.

Kalé Karoly

"BHIM RAQ" Borsod-Abaldj-
Zemplén Megyei Hatranyos
Helyzet(i ifjak (Magyarok,
Romak) Azonos Szintii

Alairas datuma:
jr.e <20 RO {.

konzorciumi tag 8.

Somos Laszlé

/’ —
-~ 14
," \! :-'.

Kaposfoi Szent. Erzgébet
= Alap{t\ﬁé’hy i

{2 e we
[ '

V]
hosA
W e

L ]

\*, A7

Alairas datuma:
Z025 HR (2.



konzorciumi tag 9. konzorciumi tag 10. konzorciumi tag 11.

\
............. 25 7 400, e {fmﬂ ff{{ ’//A
EdSi Gabor Inre Lehel LasZlo ? Durké Albert Zolta
Katolikus Karitasz — Caritas Magyar Okumenikus Magyar Punkdsdi Egyhaz
Hungarica Segélyszervezet Orszégqa%’ isszi6
A ety Uy
=\
(o] 8 4%,
g@_,_ﬁwtjil\éu'g,rew_.-;,p; \#  PHEY &
e = &,
s
Alairas datuma: Alairas datuma: Alairas datuma:
2023 0% 34.
konzorciumi tag 12. konzorciumi tag 13. konzorciumi tag 14.
oL

Wi

Czibere Karoly Laborczi Géza Nagy Zsolt Menyhért

Szent Ferenc Szegényei

; Alapitvany
Magyar Reformatus Oltalom Szeretetszolgalat

Szefetetszolgalat Alapitvany

Szent Ferenc Szegényel Alapitviny
2628 Nagynkdrbd, Dozsa Cybrgy it 4.

' ZaBriANGE Ad6szam: 19224736-1-13
PH. / \'_1‘ \ g g
/ "..\'.\-' 2] !1_._‘- b T
0§ ( ({' '.'_"‘-\ 5 7 Alairas datuma:
14 1))\ &5

Aldiras datuma; an [ M \ &3 2023.0 2.34
62 028 B 3 | Alairas datuma:
raceds A S 1 /J)i'-,‘;l‘& Tzhf-"lg-.f‘-‘l':i._‘_,/

—

N A- 7

—
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konzorciumi tag 15. konzorciumi tag 16. konzorciumi tag 17.

Békési Andrea Fodor Eva Roman Eva Maria
Szent Marton Caritas TUTOR Alapitvény a Betegek Vilagitani Fogok Egyesulet
Alapllyany es Szegények Megseqltéséert
¥ ': o c YU TUTOR AL APITV/ \\,\ gf“d 20,
'ﬂ‘ N "','-\.‘_:,, : -_ Hmhw.'.:',l..l..l::; llmklu‘“* }‘\\\‘ I[”’;/
= —Ih ) wwwtutoralapitvanyvhu EW :__
_ P / _ = ok =
5 WY IS
‘ __,_._«r‘- Aldiras datuma: 4, '7"]*' A
Alélras d%tdrha: 2023 GRO . A dét .
0023 080w, ras datuma:
O
konzorciumi tag 18. konzorciumi tag 19 konzorciumi tag 20.
\ } /JJ
— . —B?&wmwé) g ;{S!\U .......
Hortobagyi T. Cirill Barna Rébert
£ 8 vé@\ . s -
Z . ; Magyar Bencés Kongregacio Dél-borsodi Romak Integracidjat
Pannonbzlwr- Qapétség Elésegitd Egyesulet
2 \ PF AR
_—5“ ?rr)) e DL BORSODT ROMAK iy, gy
- "-"‘--'j‘lgjl_ﬁ 3 ”ﬁ,ﬂ’;m‘?ﬁfg&fﬂm 21.
A f. 353 : 117687-2-08
N < 7 o P.H.
adliasioatime: »é"«!éliréﬂ'r dﬁ§/ / Alairas datuma:
2025, 0, | s datuma: ras datuma:
5o 2025 o0& 03 2a22 o¢ Of.
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konzorciumi tag 21.

konzorciumi tag 22,

konzorciumi tag 23.

Baodi Edit

Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Romak
Erdekvédelmi Egyestlete

Ry, B, Méra

U/ ua,
.-
‘{- f/
Yo, r,\

F'PH m :

- Vf‘ #
A Y
A

Alairas d‘étﬂl-rna: ¢
2023.08, 0

konzorc;um i jag’,?é

s .

A
f:--

levaros Renatg

I
“““—-—__._-"

Magyar Voéroskereszt

Baranya Varmegyei
Szervezete

P.H.

Alairas datuma:
2023 08 .02,

konzorciumi tag 25.

T

| Grubert Roland

Papp Zsolt

Magyar Voroskereszt
Borsod-Abauj-Zemplén
Varmegyei Szervezete

Régi6 Fejlesztéséért
Alapltvany

zf??’d Fﬂf’gﬁ.ﬁayéﬁr. A
0 kD G o APRY

PH.
Alalras datuma:
Alalras datuma:; 2023, 08 .0M.
2023,08.01.

konzorciumi tag 26.

Szendrak Déra Székely Balint

Regionalis Civil K&zpont Tarsadalomklinika
Alapltyany Tarsadalomklinika Egyesilet
ReCIK ¥ 7635 Pécs, Fordulo kbz 1.

Ad6szgmi{18595965-1-02
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M CWil Kctiepont & 5p: Bzlaz.; 12072562-01449545-00100001

1530 MiskolP Rikdezi v 12,
Tel /JFux: 06-46/414-052
Adoszam: 18430718-1-08

Alairas datuma:

Alairas datuma: 2023.03.3.
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konzorciumi tag 27. konzorciumi tag 28.

Ngamba Mungwala Albert Bikki Gabor

VérbieRendIPICiibds M Gyulekezete Roma

— Misszios HalGzata
3577 Kordm, Kossuth Lajos utca 35,

Tel.: 0646-355-488 HIT GYULEKEZETE
Adészém; 18738085-1-05 103 - 208 HALOZATA

Adbszém; 1887 5
Alairas datuma: 6787-1-42

2623, 0& .o/ Alairas datuma:
202 30 &,072,
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